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Выписка из аналитической справки по результатам анкетирования молодых 

(начинающих) педагогических работников 

 

Цель: усовершенствование работы с молодыми (начинающими) педагогическими 

работниками.  

Формы, методы: анкетирование.  

Дата проведения: 18.11.2024 года.  

К справке прилагаются результаты анкетирования для молодых (начинающих) 

педагогов. 

Данное анкетирование направлено на выявление педагогических, 

психологических, организационных вопросов, волнующих молодых (начинающих) 

педагогических работников и определение путей помощи молодым (начинающим) 

педагогическим работникам.  

В анкетировании приняли участие 5 респондентов структурного 

подразделения и 5 респондентов головного отделения. Полученные данные 

позволили сделать следующие выводы: 

          - у 100% молодых (начинающих) педагогов возникли трудности в работе с 

детьми с ОВЗ; 

- отношение всего педагогического коллектива и администрации к молодым 

(начинающим) педагогическим работникам дружелюбное, все оказывают 

профессиональную поддержку; 

- 30% респондентов испытывают трудности в общении с родителями 

воспитанников; 30% с обслуживающим персоналом;  

-50% респондентов хотят расширить знания и умения по организации игровой 

деятельности воспитанников; 50% расширить знания по организации 

образовательной деятельности; 

-40% респондентов отдали предпочтение в повышении профессиональной 

компетентности мастер-классам и открытым мероприятиям, 30% индивидуальной 

помощи со стороны наставника, 30% отдали предпочтение работе в творческих 

группах (лабораториях); 

- 10% респондентов отметили, что нуждаются в консультациях по 

нормативным документам ДОУ; 20% в методических консультациях по отдельным 

разделам образовательной деятельности; 30% в просмотре открытых занятий у 

опытных педагогических работников; 40% в знакомстве с передовым 

педагогическим опытом; 

90% респондентов поставили задачу в своем профессиональном росте 

аттестоваться на первую квалификационную категорию; 10% в усовершенствовании 

коррекционной работе с детьми с ОВЗ. 
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По результатам анкетирования определены следующие пути помощи 

молодым (начинающим) педагогическим работникам:    

 Наставникам в планировании работы с наставляемыми учитывать возникшие 

трудности в работе с детьми с ОВЗ (подобрать методическую литературу, вебинары 

на интернет-ресурсах, организовать мастер-классы в ДОУ и подобрать материалы в 

интернет-ресурсах).         

 Наставникам оказывать помощь наставляемым в организации тематических 

родительских собраний, индивидуальных консультаций с родителями по 

образовательной, воспитательной и оздоровительной работе с дошкольниками.  

 Наставникам организовать консультации по нормативным документам ДОУ, 

по отдельным разделам образовательной деятельности; организовать просмотры 

открытых занятий у опытных педагогических работников; ознакомить с передовым 

педагогическим опытом по работе с детьми дошкольного возраста. 

Привлечь к работе с молодыми (начинающими) педагогическими 

работниками педагогов -психологов для развития коммуникативных навыков при 

преодолении негативных ситуаций во взаимодействии с обсуживающим 

персоналом. 

Кураторам по работе с наставляемыми провести оперативный мониторинг 

плана по самообразованию с последующими рекомендациями.       

Руководителям творческих групп привлекать молодых (начинающих) 

педагогических работников   к активной деятельности в творческих группах. 

 

Дата составление справки: 18.11.2024 

 

Справку составили: 

 

заместитель заведующего по ВР /___________/ С. Н. Шикова  

заместитель заведующего по ВР /___________/ И. И. Козлова 

 

 


